浙江水利水电学院全日制硕士专业学位
研究生联合培养实践基地协议

为认真落实教育部对全日制硕士专业学位研究生的培养要求，更好地贯彻国家高等教育要服务于经济建设的战略决策，经浙江水利水电学院（甲方）与                  
（乙方）协商一致，决定共同成立“	                  浙江水利水电学院研究生联合培养实践基地”（以下简称实践基地）。
为保证实践基地的顺利运行，经双方协商，达成如下协议。
一、实践基地及其职能
1、双方同意在乙方所在地合作建立“浙江水利水电学院研究生联合培养实践基地”，联合培养               等专业硕士研究生；
2、实践基地的主要职能是：（1）根据乙方生产和科研的需要，甲方每年选派一定数量的研究生进入实践基地完成实践环节并结合实践内容撰写学位论文；（2）提出工程项目和研究课题、提供导师和必要的工作条件；（3）定期在甲乙双方举行各种形式的学术交流。
二、实践基地的管理体制
3、甲乙双方协商成立实践基地管理委员会，管理委员会的正副主任分别由乙方和甲方领导担任，实践基地委员会下设甲乙双方实践基地委员会办公室，全面负责实践基地的运行。乙方实践基地管理委员会办公室设在人力资源部或人事部门，甲方实践基地管理委员会办公室设在教学科研单位办公室；
4、乙方实践基地管理委员会办公室为每届研究生安排导师，协调在实践基地研究生的科研工作与生活中出现的问题，定期对研究生的工作情况与论文进度进行检查，并及时将检查结果向校企双方导师通报。甲方实践基地管理委员会办公室负责研究生的选派工作，及时与乙方管理委员会沟通，配合乙方实践基地定期对研究生的工作、学习、论文进度和日常生活进行管理和检查。
三、研究生的培养与管理
5、进入实践基地研究生的培养方式采取双导师制，即由乙方导师和甲方导师共同指导研究生。由甲方聘请乙方导师担任校外导师，由甲方颁发导师聘书（模板见附件1）；
6、合作培养的研究生在进入实践基地后，承担乙方的科研工作，并完成相应的科研任务和学位论文；
7、乙方导师参与研究生实践过程、项目研究、课程与论文、日常管理等多个环节的指导工作，具体工作内甲乙双方导师协商确定；甲方导师负责根据实践内容制定研究生的培养计划、课程学习、学术指导、论文指导和日常管理。甲乙双方导师应建立交流机制，及时解决研究生的科研和日常生活中出现的问题。
8、研究生在实践基地期间应定期返校（一年至少返校两次），向学校及导师汇报学习、工作与生活情况，并参加学校的有关活动；
9、研究生返校答辩前应向科技处、教学科研单位和导师提交《研究生联合培养实践综合评价表》（模板见附件2），
作为研究生的主要考核依据，回校后统一交教学科研单位；
[bookmark: _GoBack]10、研究生的学位论文答辩必须回学校进行。有关学位论文要求及答辩程序按校内相关规定执行；
11、研究生在实践基地的政治学习以及思想教育工作，由乙方统一管理。
四、实践基地研究生的相关经费问题
12、乙方为研究生的食宿提供方便，费用双方协商解决；
13、研究生在基地学习、工作期间，若因执行乙方指派的工作任务而导致的伤、残、亡的，由甲乙双方按照相关法律和乙方有关规定处理。研究生非因公致伤、残、亡的，由甲方按相关法律和学校相关规定处理。研究生因病、伤不能坚持学习、工作的，可提前返回学校；
14、甲乙双方共同加强基地建设，涉及费用双方协商解决。
五、成果与产权
15、甲方研究生在实践基地期间所形成的与联合培养相关的科研论文，经甲乙双方认可后，方可在国内外期刊和学术会议上发表，论文署名单位为校企双方；
16、在实践基地研究生科研成果的产权归属，据不同情况规定如下：
（1）	研究生承担乙方科研课题，研究成果归乙方所有；
（2）研究生承担双方联合参加的科研课题，研究成果归双方所有。
六、其他事项
17、本协议期限三年，自	    年  月  日起至	    年
月  日止；
18、其他未尽事宜，由甲乙双方协商解决；
19、本协议一式4份，甲乙双方各执2份。









乙方单位名称：（盖章）	       浙江水利水电学院（盖章）

乙方代表签字：		            甲方代表签字：

年  月  日	                  年  月  日



附件1：聘书模板
聘  书

兹聘请         为我校        硕士专业学位研究生联合培养导师，聘期三年，自	    年  月  日起至	    年  月  日止。
特发此证。

                            浙江水利水电学院
                        年    月    日

附件2：
浙江水利水电学院
研究生联合培养实践综合评价表
	姓名
	
	学院
	
	专业
	

	联合培养单位名称
	

	联合培养时间
	      年    月    日  ～        年    月    日

	联合培养单位导师
	

	联合培养期间的表现综合评价
	个人总结：








	
	





联合培养单位导师（签名）：                
 实践单位（盖章）：

      年     月     日

	评定结果
	优秀 □、良好 □、中等 □、及格 □、不及格 □

	备注
	


说明：①此表由联合培养单位导师根据该同学在联合培养期间的表现填写（加盖单位公章方为有效）；
②实践结束时，请将此表密封，交由学生本人带回交校内导师；
③评定结果请在表中相应位置□打钩。
